
                          O B E C     K O T E Š O V Á 
Obecný úrad Kotešová,  013 61  Kotešová 325, 041/5575843 

 
 Č. p.: 374/2015                                                                                    V Kotešovej dňa 4. 5. 2015 
 
Obec Kotešová, zastúpená starostom obce PhDr. Mgr. Petrom Mozolíkom, v zmysle §-13, ods. 4, 
zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v nadväznosti  na ustanovenie §-u 5, zákona č. 
552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme oznamuje voľné pracovné miesto na pozíciu:       
                 
                          Prednosta Obecného úradu v Kotešovej na 10% pracovný úväzok 

s predpokladaným  termín nástupu 1. 7. 2015 
 
Základné požiadavky a kvalifikačné predpoklady uchádzača: 

- Minimálne vysokoškolské vzdelanie I. stupňa -  odborné  zameranie -  ekonomického alebo 
právnického smeru 

- prax v oblasti ekonomických a finančných analýz a finančného riadenia vo verejnej správe  
min. 5 rokov 

- znalosť v  oblasti účtovníctva, vrátane znalosti analýz účtovných výkazov   
- prax v oblasti financií - znalosť problematiky rozpočtu, rozpočtových  organizácií a analýzy 

výkazov rozpočtovníctva 
- znalosť v oblasti pracovno-právnych vzťahov 
- prax v oblasti verejnej správy min. 5 rokov 
- znalosť tvorby  legislatívy v podmienkach samosprávy a prax v oblasti prípravy Všeobecne 

záväzných nariadení min. 5 roky 
- práca s PC – WORD, EXCELL, účtovné programy 
- objektívnosť a nestrannosť pri vybavovaní stránok, komunikatívnosť 
- slušné vystupovanie,  diskrétnosť a flexibilita 
- zodpovednosť, samostatnosť, kreativita, vysoké pracovné nasadení a  analytické myslenie 
- bezúhonnosť a zdravotná spôsobilosť (duševná spôsobilosť potrebná na výkon vedúceho 

zamestnanca a odborných činností) 
 

Prihlášky spolu so štruktúrovaným životopisom je nutné doručiť do 29. 5. 2015 do 12.00 hod 
osobne alebo písomné zaslať na adresu (platí odtlačok pečiatky pošty na zásielke) :   
Obecný úrad  Kotešová, 013 61  Kotešová 325  
s nápisom na obálke: „Výberové konanie na pozíciu: Prednosta Obecného úradu v Kotešovej na 
10% pracovný úväzok“  – NEOTVÁRAŤ“  
Uvedená informácia sa nachádza na stránke obce Kotešová: www.kotesova.info. 
 
     Termín a miesto výberového  konania bude uchádzačom o voľné pracovné miesto 
oznámené vopred – najmenej 5 kalendárnych dní pred termínom konania výberového 
konania, pričom miesto je určené  v zasadačke na Obecnom úrade v Kotešovej. 
 

V prihláške je potrebné zo strany uchádzača uviesť, že zaslaním svojich údajov dáva súhlas 
na spracovanie osobných údajov podľa zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov . 

Úspešný uchádzač bude povinný do 10 dní  po výzve z Obecného úradu  predložiť Výpis 
z registra trestov  - nie starší ako 2 mesiace.  

Obec Kotešová si vyhradzuje právo zrušiť výberové konanie v prípade, že uchádzači nebudú 
spĺňať požiadavky úradu v zmysle vypísaných kriteriálnych požiadaviek.   
 

PhDr., Mgr. Peter Mozolík  
                  starosta obce 


